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LEI N" 1.263/2026

“lostitni o pagamento de “jeton de presenca” € cria
gratlficacdo de funcdo ao gestor de recursos do
Imstituto de Previdéncia Municipal de Mindun -
[IPMM, e déa outras providéncias”

A Camara Municipal de Mindun Estado de Minas Gerais, por scus
representanies legais, aprova ¢ ey, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% - Fica mnstituldo, no Ambito do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Minduri - [PMM, o pagamenta de "Jeton de Presengn” aos
membros dos Orgaos Colegiados de sun estrutura administrativa,

Art, 2 - Para fins desta Lel, consideram-se Orgaos Colegiados da
estrutura administrative do TPMM:

I - Conselho Administrutivo

I - Conselho Fiscal,

II - Junta de Recursos;

IV - Comiié de Investimentoy,

Art. 3% - () Jeton de Presenca, de carater mdenizatono, mstituido por
csta Lei, destina-se 4 compensacao pela participagdo efetiva dos membros dos
orgaos calegiados nas reunides regularmente convocadas, considerando o
tempo despendido na analise das materias submetidas @ deliberagao, s
preparagiao teenica necessaria e as responsahilidades inerentes ao exercicio de
suas atribuicoes.

Art.4° - ) Jeton de presenca ¢ devido aos membros titulares doy
Orgaos Colegiados, ou suplentes quando convocados pela ausencia de seus
respectivos titulares de cada representagio,

§1° - O .Jetan e presenca sera imitado a 02 (dois) por trimestre para
cuda conselheiro/ membro titnlar ou suplente que efetivamente compareca nas
reunies designadas,

82° - O valor do Jeton de Presenga sera de 10% (dez por cento) do
menor vencimento pago pelo Municipio.
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B3% . Oy conselheiros/ membros titulares ou seus suplentes, somente
receberito o "Jeton de Presenca” com a comprovacao de eletiva parficipacao nas
reunides realizadas, conlorme descrito nos seus respectivos Regimentos,
através de envio dg copia da Ata & Superintendéncia do IPMM, em até 05 (cinco)
dias.da reuniao,

B4° - As reunides dos Orgaos Colegindos serfio designadas, fora do
horéario de expediente, visando nac interferir na dinamica da prestagao dos
servigos publicos.

Art.5° - O Pagamento do "Jeton de Presenca”, seré efetuado até o
ultimo dia util do mes em que for entregue 8 Ata das reunioes, sendo que as
despesas decorrentes desta Lel, correrso por conla de dotagiio or¢amentany
propria do TPMM,

Art.6” - Fica criada, no ambito do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Minduri — IPMM, a fungao gratificada de Gestor de Recursos,
conforme preceitun a Porturia MTP n® 1,467 /2022 ou outra que vier a substitui-
la e prlas Resolugoes do CMN,

B1" - O Cestor de Recurses atuara com exclusividade na gestiio
financeira do Instituto de Previdéncin do Municipio de Minduri = [PMM,
conforme preceitusn a Portiria MTP n* 1,467 /2022 ou outri que vier a substitul-
la ¢ as Resolugoes do CMN,

B2" - (O Gestor de Recursos devera ser indicado pelo Conselho
Administrativo, ou 6rgao equivalente, ¢ fard jus a percepciio de gratiicacao
mensal no valor de 80% (oitenta por cento) do menor vencimento pago pela
Municiplo,

$3° « U Gestor de Recursos desempenhard as fungoes descritas 0o
anexo desia Lel

Art.7? - Ficam alterados os incisos IX € XMTdo § 1" do Art. 3%, 0 §4°
e Inciso Vil do § 5° do art. 4* ¢ o art. 10 da Lei Municipal n.° 892 de 16 de abril
de 2008, que passam n vigor com a seguinte redacao:

“‘Art.3" . O IPMM sera admirustrade por wn Superintendente de livre
nomeagae €  exoneragGe pelo  Prefelto . Municipal,  sendo
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obrigatoriamente servidor titular de carge efetio ou  inatives
beneficidrios do IPMM.

[---)

X - autorizar ¢ abertura de conlas bancérias € movimenta-ias
Juntamente com o Gestor de Recursos;

Xl - nomear o Gestor de Recursos, sendo este indicado pelo Conseltho
Admiristrativg”;

"Art. 4°-(...)

§ 4° O Conselho Admirnustrativo tem um mandato de 04 (quatro) anos
¢ s6 poderd xer modificado, nas seguintes  hipdteses.
I~ término de mandato

T — rentincia

I - impedimento formal

IV - condenacao por falta grave

V - descumprimento de requisitos legais

Vi - ato motivado da auteridade competente

S
VIIT - Indicar o Gestor de Recursos do IPMM sendo obrigatoriamente
segurado do [PMM;*

"Art 10 Aplica-se uos membros do Conseiho Fiscal o disposto no § 4°
do Art 4"

Art.8% - Ay despesas decorrentes destn lel, correrio por conta de
dotugoes orgamentiarias proprias do [PMM, sendo custeadas com recurses da Taxa
de Administragio.

Art. 9°- Esta Lei entra em vigor na data de sun publicagéo, revogadas
as disposicoes em conlrino, em especial o art. 6" ¢ o § 3" do art, 12 da Lei
Municipal n.* 892/2008.

Minduri, 12 de Maio de 2026,

(2, 26AD0 NO MURAL DA PREFEITURA
woua - Mg /2195 a0l
Fhcance liuo—
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Anexo

DESCRICAO DA FUNGAO GRATIFICADA

1. Fungiio Gratificada: Gestor de Recursos

2. Provimento: Portaria

3. Requisitos para provimento: servidor vinculado so IPMM e indicado pelo
Coanselho de Administragio ou orgao equivalente,

4. Atribuicdes:

Implementar a Politica Anual de Investimentos (PAl) uprovada pelo
Conselho Administrativo,
Analisar cenarios cconomicos e recomendar ajustes o Politica de
Investimentos,

wmrantr que todos os Investimentos atendam as normas do CMN, 4
legislagao presudenciaria ¢ as dirctrizes do Conselho,

Monitorar rentabilidade, misco, prazos, liquidez e enquadmmento legal
dos investimentos,
Acompanhar diariamente a evolugao dos ativos financeiros do RPPS.
Avaligr o desempenho das carteiras, fundos ¢ aplicagoes,
Emitir relatorios periodicos sobre rentabilidade, riscos ¢ enquadramento,
Avalinr instituigoes financeiras o gestores lerceirizados,

Propor realocacoes e recompaosicies de carteira guando necessario.
Realizar movimentacao bancana das contas do lnstituto.
Efetuar aplicacbes e resgates conforme autorizacio do Conselho e de
seordo com o Politlca de Investimentos,

Manter continles (niernes atualizados ¢ seguros,
Registrar operag6es financeiras em sistemas proprios do RPPS.
Assegurar o cumprimento das normas federais, especialmente Portaria
1 467 /2022 e Resolugoes do CMN ou outras que vierem a substitui-las,
Manter organizacao documental suficiente para comprovar regularidade
perante o CADFREV,

Comunicar eventuais riscos, irregularidades ou desenquadramentos ao
Conselho Administrative,

Garanlir tansparéncia ¢ registro formal de todas as decisoes ¢

aperagoes.

%
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Elaborar e encaminhar relatorics mensais ¢ trimestrais ao Conselho
Administrativo ¢ ao Conselho Fiscal

Preparar dados contdbeis ¢ financeiros pars auditorias, avaliagoes
atuariais £ prestagoes de contas anuals,

Resposuler as solicitacoes dos orgios de controle: Tribuna! de Contas,
Secretaria de Prewidéncia, Ministério Piablico, Controladoria Intema etc,
Manter sua certificagio obrigataria atualizads, nos termos da Portaria
L4687 [ 2022 ou outra que vier n substitui-la.

Participar de ¢ursos e treinamentas sobre investimentos, governancy ¢
legislacio previdenciaria.

Acompanhar alleragdes normativas @ garantir sua aplicagao imediata.
Prestur assessoria téenica ao Conselho Administrativo, Conselho Fiscal,
Comiig de Investimentos ¢ Presidéncia do [PMM.

Fornecer analises, pureceres e recomendagies técnicas sobre uperacoes
financeiras.

Preparar material para reunioes, incluindo demonstrativos e graficos.
[dentificar, mapear ¢ monltorar riscos lnanceiros, operncionais ¢ de
mercadao,

Propor medidas de mitigngao pam reduzr perdas ¢ exposigao indevida.
Garantir que os lmites de aplicaggo e risco Sejam  observados
diariamente,

Executar outrus ntividades inerentes a sua fungao.



